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Resumen 

La entrada en vigor de la Ley de Prevención de Riesgos Laborales hace necesario 
importantes cambios institucionales, tanto a nivel de Administración Central como 
Autonómicas, siendo creados organismos públicos como Institutos Regionales de 
Prevención, la Fundación para la Prevención de Riesgos Laborales y la Comisión 
Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo, además de los Servicios de Prevención 
Ajenos que surgen con la finalidad de ayudar a las empresas a cumplir con la Ley, dada 
la carencia de medios que al respecto presentaban las mismas. 

Ello ha requerido de importantes esfuerzos económicos y humanos, persiguiendo un 
objetivo prioritario, la mejora de las condiciones seguridad y salud en el trabajo y en 
consecuencia, reducir las tasas de siniestralidad en España. En este estudio se analizan y 
comparan, en el periodo 1997-2007, las inversiones y actuaciones realizadas y su 
incidencia sobre los índices de accidentes de trabajo. 
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Abstract 

The entry into force of the Labour Risks Prevention Law makes necessary important 
institutional changes, as much concerning Central Administration as Autonomic, being 
created public organisms like Regional Institutes for Prevention, the Foundation for the. 
Prevention of Occupational Risk Factors and the National Commission for Health and 
Safety at Work, besides outdoor prevention services that arise in order to help 
companies to fulfil the Law, given the lack of means displayed by these companies. 

It has required of important economic and human efforts, pursuing a high priority 
objective, the improvement of the safety and health conditions at work and 
consequently, reducing the loss ratio in Spain.In this study are being analyzed and 
compared, during the period 1997-2007, the performed investments and activities and 
their impact on the industrial accidents rate. 
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